Erklarung des Verkehrsleiters zu weiteren Tatigkeiten

A) Ich | | Uibe neben meiner Tatigkeit als Verkehrsleiter bei dem
Unternehmen | l mit Sitz in | | weitere
Tatigkeiten als Verkehrsleiter aus: Nein[]  Ja[

Tatigkeit als Verkehrsleiter in weiteren Unternehmen:

Name und Anschrift Stellung im Unternehmen RegelmdRiger wochentlicher Aufwand mit
Angabe der uiblichen Arbeitszeiten

Name und Anschrift Stellung im Unternehmen RegelmaRiger wochentlicher Aufwand mit
Angabe der iiblichen Arbeitszeiten

B) Dartiber hinaus tbe ich weitere Tatigkeiten aus: Nein [ Ja[d

Diese sind:

ALLE sonstigen Titigkeiten (auch Schule, Studium und freiberufliche Tatigkeiten)

Name und Anschrift Art der Tatigkeit RegelmaRiger wochentlicher Aufwand mit
Angabe der uiblichen Arbeitszeiten

Name und Anschrift Art der Tatigkeit RegelmiRiger wochentlicher Aufwand mit
Angabe der liblichen Arbeitszeiten

C) Ich beziehe Leistungen nach dem Arbeitsférderungsgesetz, SGB Il oder XllI, sonstige
Leistungen/Krankengeld: Nein [] Ja[]]

Mir ist bekannt, dass Anderungen in diesen Beschaftigungsverhaltnissen/Tatigkeiten der
Genehmigungsbehorde mitzuteilen sind. Ebenso mitzuteilen ist eine Verlegung des
Wohnsitzes, da diese Auswirkung auf die Anerkennung als Verkehrsleiter haben kann.

Hiermit wird bestétigt, dass die vorstehenden Angaben richtig sind:

Ort, Datum Rechtsverbindliche Unterschrift: Verkehrsleiter
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Merkblatt Verkehrsleiter

Der bei uns eingereichte Arbeitsvertrag/Geschiftsbesorgungsvertrag mit dem
Verkehrsleiter darf nicht eigenmachtig geandert werden:

Vorgesehene Anderungen der vereinbarten Vergiitung (z.B. bei Anderung der
Fuhrparkgré3e) sind uns vorab mitzuteilen.

Die Zahlung der Vergltung laut dem hier vorliegenden
Arbeitsvertrag/Geschaftsbesorgungsvertrag ist eine der Voraussetzungen fir die
Erteilung der Genehmigung. Ein Verzicht/Teilverzicht auf die Zahlung ist daher nicht

zulassig.

Geplante Anderungen der Arbeitsstunden und/oder der Wochentage, an denen
die Arbeit regelmafig erbracht wird, sind uns vorab mitzuteilen.

Die Kiindigung des Arbeitsverhaltnisses/Geschéftsbesorgungsvertrages ist
unverziglich bei uns zu melden.

Die Adressdanderung des Verkehrsleiters ist uns unverziiglich mitzuteilen.

Sollte der Verkehrsleiter neben seiner Tatigkeit bei dem Transportunternehmen
welches eine von uns eine die Erlaubnis/Gemeinschaftslizenz erteilt wurde,
weiteren Tatigkeiten nachgehen, ist dies unverziglich mitzuteilen. Ebenso
eingetretene Anderungen bereits mitgeteilter Tatigkeiten.

Das Versdumnis derartige Anderungen mitzuteilen kann dazu fithren, dass

wird.

dem Verkehrsleiter die Fuhrung der Guterkraftverkehrsgeschéafte untersagt
und

die Erlaubnis/Gemeinschaftslizenz widerrufen
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